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本社は池袋のサンシャイン60、オフィスからの眺めは絶景です！ 縁の下の力持ち達（通信インフラ基盤の開発メンバー）

220人ほどが働ける広大なオフィス。

当社の設立は１９７２年。
海外の固定電話ネットワーク構築に20年、携帯
電話のネットワーク構築／ソフトウェア開発に30
年、常に情報通信のインフラ基盤を支えてまいり
ました。培ってきた技術／ノウハウを5G、IoT、AI、
クラウドなどの新たな技術と融合することにより新
たな『価値創造』に努めています。
これまでも、これからも、『Value Collaborator（価
値協創者）』としてお客様に新たな価値を提供し、
お客様と共に成長し続け、お客様ビジネスの拡大
をお手伝いし、お客様との新たな関係を構築して
まいります。
創業５０周年を迎え、事業分野を拡大し、より多く
のお客様の生活を支えるITサービスを提供し、社
会に貢献しています。

【５０年もの長きにわたって蓄積された匠の技】

【人財育成】

社会インフラとして定着した携帯電話／スマートフォンの通信ネットワークを
長年にわたって支えてきました。
培った技術／ノウハウを活かした自社製品の開発にも力を注いでいます。

さまざまな専門性を備えた「人財」は当社の財産です。
専門人財を育成するための研修、コンピデンシー強化のための研修など、
体系的な育成カリキュラムとして社員に提供しています。

ネットワーク構築／ソフトウェア開発だけの会社ではありません、
いろいろな『モノ創り』にチャレンジが出来る、それを成し得る為の
技術を持った会社です。一緒に『価値創造』に取り組んで頂ける
方、お待ちしています。

半世紀以上にわたって情報通信のインフラ基盤を支えてきたノウ
ハウと高い技術力を有し、安定した業績を維持している。人材育成
に注力しており今後一層の成長が期待される企業である。

株式会社 NTCシステム

050-3778-1807（担当：採用担当　岡庭隆久）
URL ： https://www.ntc-s.co.jp　E-mail ： adopt.ml@ntc.co.jp

所 在 地 〒170-6028 東京都豊島区東池袋3-1-1
サンシャイン60　28F

設 立 1972（昭和47）年4月
資 本 金 1億円
代 表 者 石黒 基治
従 業 員 数 262名
営業所・支店 池袋
売 上 高 66億7,544万円［2023（令和5）年3月期］
事 業 内 容 ソフトウェア開発、ネットワーク構築、製品開発

初 任 給 大学卒：230,000円
大学院卒：244,600円

昇 給 年1回（年1回の人事評価により昇給・昇格が決定します）
賞 与 年3回（7月、12月、3月）
諸 手 当 扶養手当、家賃補助手当、時間外手当、休日労働手当、深夜労働手当、在宅勤務手当、通

勤費、宿泊出張手当、退職金、資格取得奨励金
職 務 内 容 技術職（ソフトウェア開発、研究開発）
募 集 人 数 20名
勤 務 先 東京、神奈川、埼玉、千葉
勤 務 時 間 9:30〜18:00
休 日・休 暇 週休2日制(土・日)、祝日、年末年始(5日)、年次有給休暇、夏期休暇(5日)、GW休暇(2日)、

慶弔休暇、傷病休暇、産前産後休暇、産後パパ休暇
福 利 厚 生 社会保険（健康、厚生年金、雇用、労災）、福利厚生オンラインサービス、財形貯蓄制度、

確定拠出年金制度、退職金制度、定期健康診断、インフルエンザ予防接種
教 育・研 修 新入社員研修、OJT、基礎知識研修、専門人財研修、セキュリティ研修、AWSハンズオン

セミナー、資格取得支援制度

［過去の採用実績校］青山学院大学、お茶の水女子大学、慶応義塾大学、中
央大学、東京大学大学院、東京理科大学、法政大学、横浜国立大学、立教大
学、早稲田大学

採用実績（2023年） 平均年齢 男女比

17名 42歳 8:2

［ 求人職種 ］
技術職

［ 学歴・職歴 ］ 新卒（大卒）／中途（大卒）
［ 選考方法 ］
ES／適性検査／面接（WEB対応可）

［ インターンシップ ］ あり
［ 会社説明会 ］ WEB

エヌティシーシステム

TEL.
（採用直通）

採用担当の声

『価値創造』に取り組む技術の会社です

TSR企業コード ： 29-351462-3
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